
Amelia Díaz 

Doctora en Ciencias Económicas y Empresariales y Profesora del Departamento de 
Economía de la Facultad de Economía y Empresa de la Universidad de Barcelona.  

Es miembro del Instituto de Investigación del Agua de la Universidad de Barcelona y 
directora de la Cátedra UB-Planeta FyU de Estudios sobre Educación Superior de la 
Universidad de Barcelona. Sus líneas de investigación se han centrado en cinco 
temáticas: hacienda pública y fiscalidad; economía ambiental; economía del turismo; 
economía del agua; y docencia y aprendizaje.  

Durante los últimos 45 años ha desarrollado una intensa actividad en el ámbito 
académico y es autora de una amplia obra científica, con más de 40 libros y numerosas 
publicaciones.  

Vicerrectora de Docencia y Ordenación Académica (2016-2018) y Vicerrectora de 

Ordenación Académica y Calidad de la Universidad de Barcelona (2019-2020) 

Secretaria Ejecutiva de la Sectorial de Docencia de CRUE en el periodo 2018-2020. 

Miembro del grupo de trabajo Ministerio de Universidades-CRUE para determinar los 

cambios necesarios para afrontar la docencia no presencial en el curso 20-21.  

Como miembro de este grupo de trabajo participó en la elaboración de dos documentos: 

“Análisis de las necesidades tecnológicas de las universidades españolas” y 

“Metodologías activas de aprendizaje para el modelo mixto y recomendaciones para el 

profesorado” 

Como Secretaria Ejecutiva de la Sectorial de Docencia de CRUE fue miembro de tres 

grupos de trabajo: Estudiantes, Relaciones Laborales, y Titulaciones y participó en la 

elaboración de tres documentos que fueron presentados al Ministerio de Universidades: 

“Documento marco sobre la adaptación de la actividad docente de las universidades 

españolas a la modalidad presencialidad adaptada”, “Documento del Grupo de Trabajo 

temporal de CRUE Estudiantes” y “Documento grupo CRUE sobre teletrabajo o Trabajo 

en remoto y desconexión digital en las universidades españolas durante la modalidad 

presencial adaptada”. 

 

 

 

 

 

 

 



 
 Ángel Pazos Carro. Curriculum vitae 
 
Ángel Pazos Carro es Licenciado (1979) y Doctor en Medicina y Cirugía (1982) por 
la Universidad de Cantabria. Ha completado su formación posdoctoral en Basilea (Suiza) 
y en Bethesda (Estados Unidos). 
Desde 1992 es Catedrático de Farmacología, impartiendo docencia en la Facultad de 
Medicina y en la Facultad de Enfermería. Su actividad docente se ha centrado 
fundamentalmente en los efectos de los medicamentos en el ser humano. También ha 
impartido docencia en diversos Másteres Oficiales tanto en la UC como en otras 
universidades, y ha sido el impulsor del Máster Interuniversitario de Iniciación a la 
investigación en Salud Mental, coordinado por la UC y en el que participan otras 4 
Universidades españolas. Fue el primer Director del Instituto de Biomedicina y 
Biotecnología de Cantabria (IBBTEC) y Vicerrector de Investigación y Transferencia del 
Conocimiento desde 2012 hasta 2016. Fue elegido Rector en marzo de 2016, habiendo 
sido reelegido en diciembre de 2020. Es miembro de la Junta Rectora de CRUE-
Universidades Españolas. 
 
Ha participado en una veintena proyectos de investigación competitivos nacionales y 
europeos, la mayoría bajo su dirección, ha dirigido 13 Tesis doctorales y es coautor de 
más de 150 artículos científicos en revistas internacionales de alto impacto. Ha dirigido 
múltiples convenios de investigación contratada con empresas del sector farmacéutico y 
biotecnológico, tanto nacionales como extranjeras. Sus líneas de investigación se han 
centrado en el estudio de los receptores de neurotransmisores cerebrales, el mecanismo 
de acción de los medicamentos que actúan en las enfermedades del sistema nervioso y 
las bases biológicas de la patología neurológica y psiquiátrica. Ha sido Es miembro 
fundador del Centro de Investigación Biomédica en Red de Salud Mental (CIBERsam), 
dependiente del Instituto de Salud Carlos III. 
 
Ha sido miembro de múltiples comisiones nacionales e internacionales de evaluación 
científica, revisor para una veintena de revistas científicas y Editor de la revista “Journal 
of Neurochemistry” durante más de 10 años. Ha desempeñado el cargo de Gestor 
Adjunto del Plan Nacional de Investigación en el Ministerio de Ciencia y Tecnología en 
el área de Biomedicina (1999-2003). Es Académico de Número de la Real Academia de 
Medicina de Cantabria. En 1988 el Gobierno español le concedió el Premio Nacional de 
Investigación “Juan Carlos I”. 
 
Dentro de su trayectoria como rector, destaca la aprobación del primer Plan Estratégico 
de la Universidad de Cantabria 2019-2023 y la selección, por parte de la Universidad 
Europea, de la Universidad de Cantabria como miembro del consorcio de Universidades 
EUNICE. Desde 2019 preside la Comisión Sectorial de docencia de CRUE Universidades 
Españolas. 
 

 

 

https://web.unican.es/
https://web.unican.es/centros/medicina
https://web.unican.es/centros/medicina
https://web.unican.es/centros/enfermeria


Àngels Fitó Bertran (Barcelona, 1970).

Doctora en Ciències Econòmiques per la Universitat de Barcelona, és professora
sènior de la UOC, vicerectora de Competitivitat i Ocupabilitat d'aquesta universitat des
del 2019 al 2023, i rectora des d’abril del 2023.

Des de l'octubre del 2010 i fins al febrer del 2019 va ser la directora dels Estudis
d'Economia i Empresa de la UOC. Al llarg de la seva trajectòria acadèmica s'ha
especialitzat en direcció fiscal i financera i control de gestió, matèries de les quals ha
estat professora en diverses universitats (UB, UPC, UAB, UPF i UVic-UCC). Ha
compaginat l'activitat acadèmica amb altres activitats professionals d'assessorament
en finances i gestió, tant en empreses privades com en institucions públiques.

És vicedegana del Col·legi d'Economistes de Catalunya des del novembre del 2021, i
membre del Consell Assessor en Política Econòmica del Govern de la Generalitat de
Catalunya.

Els seus àmbits de recerca són els processos d'harmonització financera, els sistemes
de control de gestió i l'impacte transformador de l'educació superior en l'ocupabilitat
atenent la complexitat de les dinàmiques laborals. En aquest camp, lidera diferents
iniciatives locals i internacionals per reconfigurar un espai d'educació superior que doni
resposta als reptes de formació al llarg de la vida que planteja el context de transició
actual.

És mare de tres fills i autora de tres novel·les.



 
De Gispert Brosa, Cristina 
 
Cristina de Gispert Brosa és professora titular d’Economia a la Universitat de Barcelona. És membre 
de l’Institut d’Economia de Barcelona (IEB) i de l’Institut de Recerca de l’Aigua (IdRA). Col·labora des 
de fa anys en la docència del Màster en Ciència i Gestió Integral de l’Aigua (de caràcter 
multidisciplinar) i del Màster en Hisenda Autonòmica i Local, ambdós de la Universitat de Barcelona. 
Els seus temes d’interès són l’economia pública, el federalisme fiscal, l’economia de l’aigua i la 
fiscalitat ambiental. Ha participat en projectes de recerca sobre descentralització i autonomia 
política, tant de la Generalitat com de l’Estat. Actualment està implicada en un projecte de recerca 
sobre Efectes d’episodis hídrics extrems i la seva mitigació durant la remediació d’aqüífers 
contaminats per compostos persistents i emergents; i un altre sobre Ciutats cuidadores. 
Competències i formes de gestió dels serveis d'atenció a les persones en les grans àrees urbanes. 

 



Catedràtic d'universitat a la Facultat de Psicologia de la Universitat de Barcelona (Espanya), 
exerceix la seva activitat docent des de 1984 en els tòpics propis de la metodologia de recerca 
en psicologia. Doctor en Psicologia per la mateixa universitat, va cursar estudis de postgrau 
d’Anàlisi de Dades Estadístiques a la Universitat d'Essex (Regne Unit). Durant aquest període 
ha participat en més de trenta programes de doctorat (nacionals i internacionals), és professor 
convidat a diverses universitats i ha impartit més de cent seminaris en àmbits propis de la seva 
activitat investigadora a universitats europees i americanes. La seva activitat investigadora l'ha 
portat a dirigir més de vint tesis doctorals, tant a la seva pròpia universitat com en altres 
universitats, i a presentar de més de 250 comunicacions en congressos i reunions científiques. 
Ha publicat més de quaranta llibres i capítols, i és autor de més de 250 articles científics, dels 
quals més de 200 s’han publicat en revistes indexades i més de 180 en revistes pròpies del 
Journal Citation Reports. Actualment, és el coordinador responsable del Grup de Recerca 
Consolidat de Psicologia Quantitativa i també del Grup d'Innovació Docent Consolidat per a 
l’Aprenentatge de l'Estadística en Salut (www.ub.edu/gid-estadistica). Ha exercit diversos 
càrrecs acadèmics en la gestió universitària tant a la seva universitat com en altres institucions. 
També és avaluador de diverses convocatòries i programes de diverses agències d'avaluació 
nacionals i internacionals. 

Actualment és rector de la Universitat de Barcelona des del 12 de gener del 2021. 

Joan Guàrdia

http://www.ub.edu/qpsych
http://www.ub.edu/qpsych
http://www.ub.edu/gid-estadistica
http://www.ub.edu/gid-estadistica


 
Maite Vilalta Ferrer 
 
Maite Vilalta Ferrer és doctora en Economia i professora Titular del Departament d’Economia de 
la Universitat de Barcelona (UB). Imparteix la seva docència a la Facultat d’Economia i Empresa 
de la UB, i al Màster Internuniversitari de Gestió Pública (UAB-UB-UPF). És autora de diversos 
estudis sobre el federalisme fiscal i la problemàtica de les hisendes autonòmiques i locals. 
Professora visitant de McGill University (Montreal, Canadà, 2013). És directora del Màster en 
Hisenda Autonòmica i Local (UB), i codirectora de l’Observatori de Federalisme Fiscal de l’Institut 
d’Economia de Barcelona. Ha estat Vicerectora d’Igualtat i Acció Social i Secretària General de la 
UB.  



 
Oriol Escardíbul 
 
Nascut a Barcelona. 
 
Llicenciat en Ciències Econòmiques i Empresarials per la Universitat de Barcelona (UB), postgrau 
en Economia i Gestió en Hisenda Autonòmica i Local per la UB, màster en Relacions Laborals per 
la Universitat de Warwick (Regne Unit) i doctor en Ciències Econòmiques per la UB. 
 
Al llarg de més de dues dècades ha desenvolupat una carrera acadèmica com a professor 
d'Economia, en els àmbits de l'economia política, la hisenda pública i l'economia de l'educació. 
També ha realitzat tasques de recerca i transferència sobre economia de l'educació, economia 
de la cultura i política universitària, entre d’altres. ha estat Director del Programa de Recerca en 
Capital Humà de l'Institut d'Economia de Barcelona (2016-18). 
  
Des de 2017 ha estat focalitzat, principalment, en la gestió universitària, com a vicerector 
d'Economia (2017-2018) i gerent (2018-2021) de la UB i, a partir de 2022, com a gerent de la 
Universitat Pompeu Fabra (UPF). 
 
Ha estat assessor de la presidència dels Consells Socials de l'Associació Catalana d'Universitats 
Públiques (ACUP) i ha col·laborat amb diverses entitats com ara la Fundació La Caixa (Educaixa i 
Recercaixa); Fundació Jaume Bofill; Ivàlua; Fundació CyD; Fundación Europea Sociedad y 
Educación; Fundació Empresa i Ciència (UAB); Col·legi d'Economistes; Fundació del Cercle 
d'Economia. 
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Breve CV 

Segundo Píriz Durán (Villanueva del Fresno, Badajoz, 1963) cursó los 
estudios de Veterinaria en la Universidad de Córdoba, donde también se 
inició en la investigación. 

En el año 1986 se incorporó a la Universidad de Extremadura (UEx) 
con un contrato de profesor asociado e inició su andadura universitaria 
hasta lograr en el año 2000 una Cátedra de Universidad del Área de 
Conocimiento de Sanidad Animal, en la Facultad de Veterinaria de la UEx.  

En su trayectoria en la UEx, Píriz Durán ha compaginado su labor 
docente e investigadora. Es coautor del Manual de Microbiología 
Veterinaria (Ed. Interamericana-McGraw Hill. 2002), utilizado como texto 
habitual en las Facultades de Veterinaria Iberoamericanas. Ha realizado 
distintas estancias en universidades y centros de investigación 
internacionales como en el Institüt für Medizinische Mikrobiologie 
Universität Zürich, (Suiza) y en el Department of Microbiology del Trinity 
College de Dublin, (Irlanda). Asimismo, ha participado como investigador en 
22 proyectos de Investigación, en muchos de ellos como investigador 
principal. Fruto de este trabajo, desarrolló una patente para una vacuna 
veterinaria y ha publicado más de cien trabajos científicos en revistas 
internacionales de primer nivel. En la segunda parte de su etapa 
investigadora se centró en averiguar, basándose en la biología molecular, 
mecanismos de resistencia de bacterias aisladas a partir de infecciones 
humanas y animales a los antimicrobianos. Ha dirigido varias tesis 
doctorales y de licenciatura y ha desempeñado la tutela de muchos 
estudiantes de postgrado. 
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Ha participado en la gestión universitaria como miembro de distintas 
comisiones de docencia e investigación, secretario del Departamento de 
Medicina y Sanidad Animal y, desde el año 2004 hasta al mes de julio de 
2010, ocupó el puesto de Vicerrector de Coordinación y de Relaciones 
Institucionales. 

Tras ganar las elecciones celebradas el 1 de diciembre de 2010, el 10 
de enero de 2011 tomó posesión como Rector de la Universidad de 
Extremadura, cargo que renovó en diciembre de 2014 y ocupó hasta el 11 
de enero de 2019. 

Desde 2012 a 2015 fue Presidente de la sectorial CRUE-TIC, entre 
2015 y 2017 ha sido Presidente de la Conferencia de Rectores de las 
Universidades Españolas (Crue), y desde 2017 a 2019, fue el Delegado del 
Presidente de Crue para las relaciones con las Asociaciones Universitarias 
de Iberoamérica. 

En reconocimiento por sus valiosos méritos académicos y 
profesionales, en 2016 le condecoraron en Ciudad de México con la Legión 
de Honor Nacional de México; en 2017 se le hizo entrega del 
Reconocimiento a la Excelencia Educativa en Iberoamérica mención 
Educador, en el marco de la Conferencia EduAction 2017, y de la medalla 
conmemorativa al Centenario de la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos, por parte de la Universidad Nacional Autónoma de 
México (UNAM), por su estrecha e intensa colaboración con las 
universidades mexicanas. Es Profesor Emérito por la Universidad 
Tecnológica Equinocial de Ecuador. En octubre de 2018 recibió la medalla 
de oro de la Crue y la Orden Civil de Alfonso X el sabio. En marzo de 2019 el 
ayuntamiento de su pueblo, Villanueva del Fresno, le puso su nombre –
Avenida Segundo Píriz Durán- a la calle en la que nació. Le han concedido 
dos Doctorados Honoris Causa: por la Universidad de Córdoba (España) en 
2022, -siendo el primer licenciado de esa universidad que ha recibido tan 
alta distinción-, y por la Universidad Nacional de Córdoba (Argentina) en 
2023. 

Ha formado parte del Consejo Administración Santander 
Universidades/ Universia como Consejero, durante los años 2014 y 2015, y 
como Vicepresidente, durante los años 2015 a 2017, en calidad de 
presidente de CRUE Universidades Españolas. 
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También ha sido Presidente del Consejo Asesor de The Conversation 
(2019 - 2021); y Presidente institucional de MetaRed (Santander 
Universidades/Universia), (2019 – 2020).  

Como síntesis de su experiencia universitaria publicó en el año 2020 
el libro “Memorias de un rector” (Editorial Sindéresis). En él resume sus 32 
años de actividad en la academia y comenta los más destacado de sus 
labores docentes e investigadoras, así como sus vivencias como Rector y 
como Presidente de CRUE Universidades Españolas. 

El 1 de febrero de 2019 entró a formar parte de Planeta Formación y 
Universidades, ocupando el cargo de Director académico, hasta septiembre 
de 2022, que es nombrado rector de UNIE, Universidad Internacional de la 
Empresa, dentro del mismo grupo empresarial, con sede en Madrid. 

También, desde mayo de 2019 es miembro del Comité Científico del 
Centro de Cirugía de Mínima Invasión Jesús Usón, y desde 2020, Patrono de 
la Fundación Derecho y Discapacidad, y su responsable de Relaciones 
Institucionales. 

Entre las habilidades que posee se encuentra la capacidad de 
liderazgo, el trabajo en equipo, la escucha activa y las habilidades sociales. 
Tiene una amplia relación con el mundo académico iberoamericano. Habla 
español, inglés y francés. 


